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1- Dados cadastrais

1.1- Instituicdo Proponente (Mantenedora):
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Nome: Unido dos Moradores da Vila Sdo José

Codigo: 21278660

Logradouro: Avenida Presidente Sarney, S/N

Bairro: Maioba do Mocajituba

Municipio: Pago do Lumiar-MA

CEP: 65.130-000 Telefone: (98) 98857-8110

Regional: Maranhéo

CNPJ: 12.131.322/0001-59
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1.2 - Instituicdo de Educacdo Infantil:

Nome: Escola Comunitaria Adilson Moraes

Codigo Inep: 21278660

Logradouro: Avenida Presidente Sarney. S/N.

Bairro: Maioba do Mocajituba

CEP:85.130-000 Telefone: (98) 98857-9110

Regional: Maranhao

CNPJ: 12,131.322/0001-59

Namero da Portaria de autorizagdo de funcionamento:

Resolugdo N°09/2014

1.3 - Identificagédo do responsavetl:

Nome: Adilson Moraes Santos

C.1: 0560069202013-7

Orgio expedidor: SSP/MA

CPF:178.797.013-20

Cargo: Presidente

Periodo de mandato da diretoria:30/08/2018 até 30/08/2022.
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2.1 - Periodo de execugao: Faco do LU;’?"&E‘:,"-{:’TN

Inicio: 03/02/2020 Término: 31/12/2020 ST

2.2 - Objetivos gerais: O objetivo geral de convivéncia e Fortalecimento de vinculos da Escola
Comunitaria Adilson Moraes, & implementar e agilizar as agdes e procedimentos ja desenvolvidos,
criando um ambiente agradavel, dinamico e que leve a resultados ainda mais positivos e operantes,
tanto para os educandos, utilizadores do servigo e seus familiares, bem como a toda a equipe de
trabalho, proporcionando sempre a resolugéo dos problemas com rapidez, seguranca e criatividade.
Promover o despertar para o conhecimento, com vistas a descobrir e desenvolver dentro do
individuo, suas capacidades intelectuais, sociais, afetivas e produtivas, garantindo sua inclusdo na
lsociedade de acordo com a Lei de Diretrizes e Bases (LDB) e Estatuto da Crianga e do Adolescente
(ECA).

2.3 - Objetivos especificos: Propiciar ambiente para ampliar o repertério de competéncias e
habilidades para a fluéncia comunicativa e autonomia das criangas;Promover a aprendizagem em
areas de conhecimento como: artes, movimentolinguagem, natureza, sociedade, matemética,
recreacdo, filosofia, ensino religioso, musica, jogos, entre outros; Garantir a permanéncia das
crian¢as da comunidade local e areasadjacentes, na escolarizagao basica; Aprimorar e ampliar 0s
direitos e deveres dos educandos e seus familiares elevando a consciéncia cidada, proporcionando a
inclusdo social dos mesmos; Propiciar ambiente favoravel aos vinculos familiares, através da
participagdo efetiva e constante dos mesmos e nas criangas inseridas no projeto com reunibes
sistematicas, atendimentos pedagogicos, psicolégicos, nutricional e socioassistenciais aos
responsaveis, Promover sistematicamente a escuta, o atendimento e o encaminhamento de
situagbes pertinentes a rede de servigos, bem como, a érgéos de sistema de garantia de direitos;
Criar o estimulo a criatividade e ao desenvolvimento das acbes diarias; Projetar um ambiente
adequado para os educandos utilizadores do servigo, seus familiares, bem como a equipe de
trabalho: seguro, confortavel e eficiente; Realizar sistematicamente o acolhimento de novos

educandos atraves de busca do FICAI, Estruturar o trabalho direcionado especificamente 3
Secretaria Municipal de Educagao de Paco do Lumiar- SEMED.

2.4 - Justificativa: O termo de colaboragdo entre a Escola Comunitaria Adilson Moraes ¢ a
Secretaria Municipal de Educacéo, através da chamada publica atenderd criancas e familiares do

Conjunto Maiobdo e bairros adjacentes mais especificamente: Vila Sdo José, Vila do Povo, Carlos
Augusto e outros.

Pe

# 4

~4_




3 - Quadros-Sintese

3.1

Zero a 1 anos

- Criangas atendidas

2 anos (Creche l)

Completar até 31 de Margo 2019 48 01 .
3 anos (Creche ll) Completar até 31 de Margo 2019 59 01 |
4 anos {Infantil I} Completar até 31 de Marco 2019 62 01 .
Janos (Infantil If) Completar até 31 de Margo 2019 63 01 |__
TOTAL 232

3.2 -Turmas

2 anos 10/08/2017 até 31 de Margo de 2019 48 _ 01 .
3 anos 10/08/2016 até 31 de Margo de 2019 59 - 01 .
4 anos 10/08/2015 até 31 de Margo de 2019 62 - 01 .
ﬂanos 10/08/2014 até 31 de Marco de 2019 63 _ 01
1 —_—
3.3 - Gestores
Haorario Parcial 04
N° Gestores
Horario Integral —_—
3.4 - Professores
Horario Parcial 12

N.° Professores

Horario Integral
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) Horario Parcial 07 TRr-MA
N.© Administrativos
Horario Integral —
N° "Nome ~ Referéncia Funcio Formagao
GESTORES

01 | Andreia Maria Ferreira Correa Diretor Ensino Superior

02 | Paula Fernanda Santos Cabral Coordenador Ensino Superior

03 | Leila Gomes Fonseca ” Diretor Adjunto Ensino Superior

04 | Regina Celia Serra da Silva Coordenador Ensino Superior

PROFESSORES

ﬁ)‘! Anita Batista dos Santos e Santos Professor Ensino Superior

02 | Laurice Santos Garces Professor Ensino Superior

03 | Maria da Conceigéo de Araujo de Jesus Professor Ensino Superior

04 | Maria da Silva Oliveira Professor Ensino Superior

05 | Aldenora Rosa Chagas Professor Magistério

06 | Tania Cristina Santos de Souza Professor Ensino Superior

07 | Thaina Fonseca Pévoas Professor Ensino Superior

08 | Rayanne Cristina Professor Ensino Superior

098 | Janaina de Lima Oliveira Professor Ensino Superior

10 | Ivone de Jesus Souza Professor Ensino Superior

11 | Deusa de Sousa Carvalho Professor Ensino Superior

12 | Elice Brenda Miranda Vieira Professor

Ensino Superior

ADMINISTRATIVO

01 | Mateus Oliveira Pereira Neto Gestor Administrativo Ensino Superior

02 | Elizabeth Silva Pereira Aux. Turma Ensino Médio

03 | Millane dos Santos Aux. Turma Ensino Médio

04 | Leticia Gomes Aux Administrativo Ensino Médio

05 | Ana Maria Gomes Gatinho Agente de Portaria Ensino Médio

06 | Lucileide Gomes Fonseca Povoas Merendeira Ensino Fundamental
| 07 | Franciclay Fraga de Oliveira Abreu ASG

Ensino Fundamental
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4 - Metas

Proc. 1o 04820
cubrics Sy
Prazo Scebtimade. 11/

para execugéo

.| Metas

Atender 232 criancas da comunidade local, prestando servigos educacionais, | 11 meses

intencionando suprir a caréncia educacional existente no municipio de Pago do Lumiar.

5- Planilha de custos/Plano de aplicacdo (R$)

NATUREZA DA DESPESA 2020

MENSAL ANUAL
ESPECIFICACAO

DESPESAS CORRENTES
DESPESAS COM PESSOAL (PREVISAQ 2020)
Salarios e Encargos (Férias, 13° Salario, INSS, FGTS, e | R$ 61.517,81 R$ 676.695,91
verbas rescisérias INSS Patronal RAT).
TOTAL DESPESAS COM PESSOAL R$ 61.517,81 R$ 676.695,91
DESPESAS DE CUSTEIO (PREVISAQO 2020)
R .
-Servigos de Terceiros; R$ 3.135,00 $34.485,00
~ -Energia Elétrica R$ 380,00 R$ 4.180,00

-Internet R$ 100,00 R$ 1.100,00
-Materiais de Custeio ¢ Manutengéo, R$ 8.061,44 R$ 88.675.84
{(+/-) Acerto Financeiro R$ -0,01

R§ 0,00
TOTAL DESPESAS DE CUSTEIO R$128.440,83

R$ 11.676,44

TOTAL GERAL R$ 73.194,25 R$ 805.136,74

* Passivel de alteracao do orgamento, conforme a quantidade de alunos, informados
no Censo Escolar e variagdo da per capita 2019. Para fins de repasse, & Secretaria
Municipal de Educagao que definira o valor fixo por crianga e por modalidade de
ensino, por meio de portaria que deveré ser igual ao estabelecido pelo FUNDEB.
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£2aco ¢o Lumiar-MA

2° ANO DE TERMO DE COLABORACAQ 2019/2020

" XXXXXXXXXXXX | 102 PARCELA | 112 PARCELA | 12° PARCELA | 13° PARCELA | 142 PARCELA |

XXXXxxxxxxxx | R$ 73.194,25 R$ 73.194,25 R$ 73.194,25 R$ 73.194,25 R$ 73.194,25

'20° PARCELA
RS 73.194,24
Total do ano 2020 | R$ 805.136,74

452 PARCELA | 162 PARCELA | 172 PARCELA | 18% PARCELA | 19% PARCELA
R§73.194.25 | R$7319495 | R$73.194.25 | RS 73.194.25 R$ 73.194.25

7- Informagées da Conta Bancaria
Banco: Banco do Brasil S/A
Cdédigo da agéncia: 4863-1
Aﬂmem da Conta Corrente: 18.691-0
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Rubrica Y44
Pago do Lumiar-MA
Declaro que o presente plano de trabalho esta contemplando o orgamento

8-Declaragao

referente ao termc de colaboragdo (2020), conforme a quantidade de alunos,
informados no Censo Escolar e variagéo da per capita (2019), para efeito de repasse
pela Secretaria Municipal de Educagdo que definird o valor fixo por crianga e por
modalidade de ensino, por meio de portaria que devera ser igual ao estabelecido
pelo FUNDEB.

Pede deferimento,

Paco do Lumiar, de de 2020.
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Adilson Moraes Santos

Proponente

9 — Aprovagao pelo concedente

(/Y APROVADO
( ) REPROVADO

Paco do Lumiar, de 2020.

Marcos Afﬂmmo Silva Ferreira
Secretario Municipal de Educagéo de Pago do Lumiar-MA

Concedente



